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OGGETTO: Whistleblowing, USR Puglia attiva la piattaforma per le segnalazioni interne

Si comunica che L’'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia ha attivato una piattaforma informatica dedicata
all’acquisizione e alla gestione delle segnalazioni interne di illeciti, in attuazione della normativa in materia
di whistleblowing.

Il canale di segnalazione, “Whistleblowing”, & accessibile dalla homepage del sito dell’'USR Puglia, tramite
I'apposito banner presente nella parte destra della pagina, oppure direttamente all'indirizzo
https://www.pugliausr.gov.it/index.php/27335-whistleblowing.

La  piattaforma  operativa per [linvio delle  segnalazioni & raggiungibile al link
https://usrpuglia.whistleblowing.it/.

Il sistema & dotato di un protocollo di sicurezza crittografica che garantisce in modo rafforzato
la riservatezza dell'identita del segnalante, del contenuto della segnalazione e della documentazione
eventualmente allegata.

La piattaforma consente la compilazione, I'invio e la ricezione delle segnalazioni relative a presunti fatti
illeciti e permette al Responsabile per la prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) dell’USR
Puglia di comunicare in forma riservata con il segnalante, senza conoscerne l'identita. Quest’ultima viene
infatti criptata dal sistema informatico e la comunicazione avviene tramite un codice identificativo univoco,
che consente un dialogo spersonalizzato all’interno della piattaforma.

Possono accedere al canale di segnalazione docenti, personale ATA e dirigenti scolastici che, nell’ambito
del proprio contesto lavorativo, siano venuti a conoscenza di violazioni di disposizioni normative nazionali
o dell’Unione europea che ledono l'interesse pubblico o I'integrita dell’amministrazione.

L'USR Puglia precisa che lo strumento del whistleblowing non esime il segnalante da responsabilita penali
e civili in caso di segnalazioni calunniose o diffamatorie.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Waria Lucia Geordano

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 D. Lgs. 39/1993
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