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CIRCOLARE n°219 del 17/06/2026

Al sigg. Docenti a tempo
determinato

Al Direttore S.G.A. e

al personale ATA

Al sito web
www.ipdenoralorusso.edu.it

Alla bacheca di Argo Didup

OGGETTO: Ferie del personale docente con contratto a tempo determinato

In riferimento all’oggetto, si rammenta al personale docente interessato che nella nota n. 214 del 03/06/2026
“Adempimenti finali - Direttiva ai docenti” era gia indicato di effettuare la richiesta di congedo ordinario (modulo
ferie), tuttavia si ribadisce la necessita di provvedere quanto prima.

A tal proposito, con riferimento al periodo di godimento, I’art.1, comma 54 della legge n.228/2012 (legge di
stabilita 2013) ha disposto che “il personale docente di tutti i gradi di istruzione fruisce delle ferie nei giorni di
sospensione delle lezioni definiti dai calendari scolastici regionali™:

- periodo di sospensione delle lezioni per il periodo natalizio ¢ pasquale ¢ per sospensione autonomia scolastica;
- dal giorno successivo al termine delle lezioni (10/06/2026) al termine delle attivita didattiche (30/06/20266).

Alla luce della disciplina richiamata, si invitano formalmente i docenti di cui all’oggetto (supplenti
temporanei e supplenti fino al termine delle attivita didattiche (30/06/2026), che ad oggi non ne abbiano
fatto richiesta, a formalizzare e regolarizzare la richiesta delle ferie nei periodi di sospensione delle attivita
didattiche, avvisando della perdita, in caso contrario, tanto del diritto a fruire delle medesime, quanto del
diritto a percepire I’indennita sostitutiva.

Le ferie sono proporzionali al servizio prestato ¢ dovranno essere fruite net periodi di sospensione delle attivita
didattiche. Sara possibile chiedere e verificare in segreteria - Ufficio del personale - il calcolo delle ferie maturate
(numero di giorni di ferie spettanti). Cid in quanto la norma vigente in materia prevede |’obbligatoria fruizione
delle ferie da parte dei dipendenti pubblici e vieta ogni forma di corresponsione di trattamenti economici sostitutivi
per il caso di mancato godimento delle stesse. La liquidazione delle ferie non godute spettera esclusivamente nel
limite di quelle non godibili per incapienza rispetto ai giorni di sospensione delle attivita didattiche.

Dalle ferie maturate verranno detratti percio i giorni di ferie fruiti ¢ i giorni di sospensione delle lezioni compresi
nel periodo di validita del contratto.

Si ringrazia per la consucta collaborazione.

La presente viene pubblicata in data odierna sul sito www.ipdenoralorusso.edu.it e sulla bacheca di Argo
DidUp, posta in visione a tutti gli utenti per la prescrittta presa visione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa ania Lucia Giordano

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 c. 2, D. Lgs. 39/1993
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